
Mese di riferimento dicembre 2019 

Personale in servizio : 42 

Giorni lavorativi previsti : 840 

Giorni lavorativi prestati : 643 

Percentuale di presenza: 76.54% 

Mese di riferimento novembre 2019 

Personale in servizio : 42 

Giorni lavorativi previsti : 860 

Giorni lavorativi prestati : 639 

Percentuale di presenza: 74.30% 

Mese di riferimento ottobre 2019 

Personale in servizio : 43 

Giorni lavorativi previsti : 989 

Giorni lavorativi prestati : 818 

Percentuale di presenza: 82,7% 

Mese di riferimento settembre 2019 

Personale in servizio : 43 

Giorni lavorativi previsti : 1023 

Giorni lavorativi prestati : 823 

Percentuale di presenza: 80,4% 

Mese di riferimento agosto 2019 

Personale in servizio : 44 

Giorni lavorativi previsti : 968 

Giorni lavorativi prestati : 546 

Percentuale di presenza: 56,4% 

Mese di riferimento luglio 2019 

Personale in servizio : 46 

Giorni lavorativi previsti : 1058 

Giorni lavorativi prestati : 798 

Percentuale di presenza: 76,04% 

 

 



Mese di riferimento giugno 2019 

Personale in servizio : 46 

Giorni lavorativi previsti : 1058 

Giorni lavorativi prestati : 856 

Percentuale di presenza: 80,09% 

Mese di riferimento maggio 2019 

Personale in servizio : 47 

Giorni lavorativi previsti : 1222 

Giorni lavorativi prestati : 1055 

Percentuale di presenza: 86,33% 

Mese di riferimento aprile 2019 

Personale in servizio : 47 

Giorni lavorativi previsti : 1034 

Giorni lavorativi prestati : 712 

Percentuale di presenza: 68,85% 

Mese di riferimento marzo 2019 

Personale in servizio : 50 

Giorni lavorativi previsti : 1300 

Giorni lavorativi prestati : 1034 

Percentuale di presenza: 79,53% 

Mese di riferimento febbraio 2019 

Personale in servizio : 50 

Giorni lavorativi previsti : 1200 

Giorni lavorativi prestati : 1029 

Percentuale di presenza: 83,33% 

Mese di riferimento gennaio 2019 

Personale in servizio : 50 

Giorni lavorativi previsti : 1300 

Giorni lavorativi prestati : 1029 

Percentuale di presenza: 79,15% 

 

 



 

Mese di riferimento dicembre 2018 

Personale in servizio : 51 

Giorni lavorativi previsti : 1173 

Giorni lavorativi prestati : 892 

Percentuale di presenza: 76,00% 

Mese di riferimento novembre 2018 

Personale in servizio : 51 

Giorni lavorativi previsti : 1122 

Giorni lavorativi prestati : 874 

Percentuale di presenza: 77,89% 

Mese di riferimento settembre 2018 

Personale in servizio : 52 

Giorni lavorativi previsti : 1192 

Giorni lavorativi prestati : 859 

Percentuale di presenza: 77,17% 

Mese di riferimento agosto 2018 

Personale in servizio : 52 

Giorni lavorativi previsti : 1144 

Giorni lavorativi prestati : 620 

Percentuale di presenza: 54,19% 

Mese di riferimento luglio 2018 

Personale in servizio : 52 

Giorni lavorativi previsti : 1144 

Giorni lavorativi prestati : 832 

Percentuale di presenza: 72,72% 

Mese di riferimento giugno 2018 

Personale in servizio : 54 

Giorni lavorativi previsti : 1134 

Giorni lavorativi prestati : 894 

Percentuale di presenza: 78,08% 

Mese di riferimento maggio 2018 



Personale in servizio : 56 

Giorni lavorativi previsti : 1232 

Giorni lavorativi prestati : 1042 

Percentuale di presenza: 84,05% 

Mese di riferimento aprile 2018 

Personale in servizio : 57 

Giorni lavorativi previsti : 1140 

Giorni lavorativi prestati : 916 

Percentuale di presenza: 80,35% 

Mese di riferimento marzo 2018 

Personale in servizio : 57 

Giorni lavorativi previsti : 1254 

Giorni lavorativi prestati : 994 

Percentuale di presenza: 79,26% 

Mese di riferimento febbraio 2018 

Personale in servizio : 56 

Giorni lavorativi previsti : 1400 

Giorni lavorativi prestati : 1114 

Percentuale di presenza: 79,57% 

Mese di riferimento gennaio 2018 

Personale in servizio : 54 

Giorni lavorativi previsti : 2254 

Giorni lavorativi prestati : 1950 

Percentuale di presenza: 86,66% 

 


